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Dobre wyniki Grupy Bosch

‘ Rexroth '_

WARSZAWSKA KONFERENCJA PRASOWA, REFE-
RAT PREZES KRYSTYNY BOCZKOWSKIE]

Krystyna Boczkowska, prezes zarzadu
Robert Bosch sp. z 0.0., reprezentujgca
Grupe Bosch w Polsce, poinformowata
o ubiegtorocznych wynikach dziatalnosci
koncernu i rysujacych sie w zwigzku z tym
rozwojowych trendach. Z obszernego jej re-
feratu wybralismy przede wszystkim watki
dotyczace ogblnej kondycji firmy na $wie-
cie i w Polsce, ze szczegdinym uwzglednie-
niem zagadnien techniki motoryzacyjne;j.

Mimo kryzysu

W 2011 roku umocnita sie pozycja ryn-
kowa wszystkich trzech dziatéw przedsie-
biorstwa, a cata globalna Grupa Bosch,
pomimo ostfabienia koniunktury na $wie-
cie, odnotowafa wzrost wyzszy od ocze-
kiwanego. Wynidst on 9 proc., osiggajac
poziom 51,5 mld euro. Zysk przed opo-
datkowaniem byt réwny 2,6 mld euro.
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SPECJALNOSCI, JAK ZROZNICOWANA JEST DZIS RYNKOWA OFERTA TEGO
GLOBALNEGO KONCERNU

Najwiekszy i najbardziej interesujgcy
nas dziat, czyli Technika Motoryzacyjna,
uzyskat w 2011 roku obroty w wysokosci
30,4 mld euro, tj. o 8,2 procent wiecej
niz w roku poprzednim, osiggajac przy
tym zysk na poziomie 7,7% obrotéw. Na
tak dobre wyniki wptyneto rosnace za-
interesowanie klientow systemami i roz-
wigzaniami proekologicznymi, zwieksza-
jacymi  efektywno$¢, bezpieczenstwo
i komfort pojazdéw - czyli obszarami,
w ktdérych dziat Boscha jest tradycyjnym
juz $wiatowym liderem. Nalezg do nich
m.in. urzadzenia bezposredniego wtry-
sku paliwa, efektywne systemy Diesla
czy zaprojektowany przez Boscha sys-
tem stabilizacji toru jazdy ESP. W latach
2011- 2014 koncern przewiduje znacza-
cy wzrost sprzedazy tych systemow.

Dla poréwnania: w tym samym czasie
dziat Technika Przemysfowa odnotowat
wzrost obrotéw o 21 proc. (do poziomu
8,0 mld euro), natomiast dziat Dobra
Uzytkowe i Techniczne Wyposazenie Bu-
dynkéw —o 4,4 proc. (do 13,1 mld euro).

Zwiekszyto sie tez zatrudnienie w spot-
kach Grupy Bosch na $wiecie i 1 stycz-
nia 2012 wyniosto ono 302 500 osdb,
0 19 000 wiecej niz w roku 2010. Naj-
wiekszy wzrost liczby pracownikéw odno-
towano w Europie. Tutaj ich liczba zwiek-
szyta sie 0 9 800 osob. W regionie Azji
i Pacyfiku przybyto 8 000 nowych pracow-
nikéw, a w Ameryce Pétnocnej i Potudnio-
wej zatrudnienie wzrosto o 1 200 osdb.
W 2012 roku, w zaleznosci od sytuaciji
ekonomicznej oraz z uwzglednieniem

nowo konsolidowanych spétek, zatrudnie-
nie w Grupie Bosch powinno wzrosna¢ do
ok. 315 tys. os6b, czyli 0 ok. 4 procent.

Zrownowazony rozwaoj

W 2012 roku Grupa Bosch spodziewa
sie globalnego wzrostu obrotow rzedu
3-5 proc., czemu powinna towarzyszy¢
poprawa wartosci zysku przed opodatko-
waniem. Wyniki osiggniete przez koncern
w pierwszym kwartale tego roku sg pozy-
tywne i $rednio o 5 procent przekraczaja
poziom obrotdw osiggnietych w pierw-
szym kwartale 2011 roku.

Inwestycje w $rodki trwafe utrzymajg
sie na wysokim poziomie ponad 3 mld
euro, a 4,6 mid euro, czyli 0 400 mIn euro
wiecej niz przed rokiem, przeznaczone
zostanie na dziafalno$¢ badawczo-rozwo-
jowg, takze w tak przysztosciowych dzie-
dzinach, jak elektromobilno$¢ lub energie
odnawialne.

Przewiduje sie, ze pod koniec bieza-
cego roku w dziafach badawczo-rozwo-
jowych koncernu zatrudnionych bedzie
ponad 43 000 pracownikéw, czyli o okoto
4 500 wiecej niz na poczatku roku. Z tej
liczby juz dzi$ co czwarty pracownik jest
zatrudniony przy tworzeniu oprogramo-
wania. Efektywno$¢ tych nakfadéw po-
twierdzajg uzyskiwane patenty, ktorych
w ubiegtym roku Bosch zgfosit 4126, czyli
$rednio 16 w kazdym dniu roboczym.

Dziatalnos¢ w Polsce

Grupa Bosch jest reprezentowana w na-
szym kraju przez 5 spétek: Robert Bosch,
Bosch Rexroth, Buderus Technika Grzew-
cza, Holger Christiansen oraz Bosch-
-Siemens Sprzet Gospodarstwa Domo-
wego, w ktérej udziat firmy Bosch wynosi
50 proc. W roku 2011 firmy te osiggnety
faczny obrét w wysokosci 813 min euro,
co w stosunku do wyniku roku 2010
oznacza wzrost 0 13,5 proc. Gtéwnymi
zrédtami tego sukcesu byty: innowacyj-
na i kompleksowa oferta, uzupetniona
fachowym doradztwem, oraz sprzyjajacy
klimat inwestycyjny.
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Najwiekszy, bo az 26-procentowy,
wzrost obrotow w 2011 roku odnotowat
polski dziat Techniki Przemystowej. Obro-
ty dziatu Techniki Motoryzacyjnej wzrosty
0 14 proc., a dziatu Débr Uzytkowych
i Technicznego Wyposazenia Budynkow
— 9 proc. Obecnie Grupa Bosch w Polsce
zatrudnia facznie 2 395 pracownikow,
tj. 0 195 o0séb wiecej niz w roku poprzed-
nim. Przewiduje sie, iz taka dynamika
powinna utrzymac¢ sie do konca pierw-
szej pofowy biezgcego roku. Prowadzo-
ne obecnie dziatania wewnetrzne majag
na celu konsolidacje dziafalnosci spotek
Grupy w Polsce. Pozwoli to na ujedno-
licenie standarddw, uzyskanie petnego do-
stepu do wiedzy i doswiadczenia Grupy,
usprawnienie obstugi klientéw, a przede
wszystkim — na optymalizacje kosztow.

W krajowym kontekscie

Firma Bosch od 20 lat konsekwentnie
wdraza w Polsce strategie wzmacnia-
nia pozycji firmy na lokalnym rynku,
a rozwijajac sie w sposob zréwnowazo-
ny, przyczynia sie do ogélnego wzrostu
polskiej gospodarki. Rok 2011 upty-
na! pod znakiem kontynuacji projek-
tow i inwestycji rozpoczetych w latach
wczesniejszych, w tym dalszej rozbu-
dowy Centrum Kompetencyjnego IT
w Warszawie i uruchamiania produkcji
nowych komponentéw w Fabryce Ukfa-
déw Hamulcowych we Wroctawiu, gdzie
po wielkich inwestycjach z lat ubiegtych
w roku 2011 zainwestowano Kkolejne
41 min ztotych i rdwnoczes$nie zwiekszono
obroty o 30 procent, czyli z 475 min zto-
tych do 619 mln ztotych. Wzrost wptynat
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pozytywnie na zatrudnienie, zwiekszajac
je 0 okoto 7 procent do stanu 863 osob.
W sumie ubiegforoczne nakfady na inwe-
stycje w $rodki trwate w spdtkach Grupy
w Polsce wyniosty 23 mln euro.

Kontynuowany byt projekt ,Bosch dla
Budownictwa”, zawierajgcy = komplek-
sowg oferte ztozong z szerokiej gamy in-
nowacyjnych produktéw: od elektronarze-
dzi, poprzez systemy zabezpieczen,
technike grzewcza i sprzet AGD, az po
skomplikowane systemy pneumatyczno-
hydrauliczne i elektroniczne. Na przykfad
polskie stadiony na EURO 2012 wyposa-
zone zostaly w systemy bezpieczenstwa
Bosch. Dziat Security Systems z suk-
cesem wykorzystat tez swoje wysokie
kompetencje, uczestniczac w realizacji
duzych projektéw inwestycyjnych zwig-
zanych z EURO 2012 i z polska prezy-
dencjg w Radzie Unii Europejskie;.

Bosch realizuje w Polsce réwniez pro-
jekty z obszaru spotecznej odpowiedzial-
nosci biznesu, miedzy innymi program
edukacyjny dla gimnazjalistow Akade-
mia Wynalazcow im. Roberta Boscha.
Celem programu jest popularyzacja kie-
runkow technicznych jako dalszej sciezki
ksztafcenia oraz rozwijanie kreatywnosci
ucznioéw. Dzieki wspdtpracy z uczelniami
wyzszymi, Bosch jest tgcznikiem pomie-
dzy gimnazjalistami a naukowcami i stu-
dentami. W ramach Akademii Wynalaz-
cow odbyty sie miedzy innymi warsztaty
dla 1200 gimnazjalistéw, prowadzone
przez studentéw Politechniki Warszaw-
skiej i Wroctawskiej. Patronat nad tego-
roczng edycjg Akademii Wynalazcéw ob-
jeta m.in. Polska Akademia Nauk.

Obroty (mld euro) 2010 2011 Zamiana r/r|

Obroty (mid euro) 47,3 51,5 +9%

Zatrudnienie 283507 302519 +19,012
Naktady na dziatalnos¢
473 515 badawczo-rozwojowa (mid euro) 38 42 04
Zgtoszone patenty
(suma/ dziennie)

3867/15 4126/16 +6,7%

Wynik przed opodatkowaniem w 2011 5,1% obrotu

2010 2011
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WYNIKI GRUPY BOSCH: PODZIAt NA SEKTORY

Obroty (min euro) 7 813 +13,5%
Zatrudnienie 2200 2395 +195
Inwestycje w srodki trwate (min euro) 29 23 -6

Wzrost obrotéw r/r

Technika Motoryzacyjna +14%

Technika Przemystowa +26%

+9%

WYNIKI GRUPY BOSCH W POLSCE W 2011 R.
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